
SEED’S Planning Solidarity Economy Districts 

for Social, Economic, and Environmental 

Sustainability



Italia

1- TAMAT ETS – Capofila e WP 1 e 3 leader

2- Università di Perugia – PP

A-Azienda Agraria Solana – PA

B- Azienda Agricola Nativa- PA

Grecia

3- KMOP- Education and Innovation Hub – PP e WP 

2 leader

Cipro

4- CARDET PP e e WP 3 leader

C- INNOVADE - PA

Belgio

5- DIESIS Coop- PP e e WP 5 leader

Romania

6- Associatia Centrul Pentru Legislatie Nonprofit-PP

PARTENARIATO



OBIETTIVI

Obiettivo Generale (GO)

Far conoscere l’economia

sociale e il suo potenziale aumentandone la 

visibilità attraverso la sperimentazione di Distretti 

di Economia Sociale e solidale nei 5 paesi coinvolti
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Costruire una comunità di
pratica a livello europeo fra
cittadini, le organizzazioni e le
amministrazioni locali al fine
di creare sviluppo territoriale,
utilizzando diversi metodi di
azione a livello locale basate
sui principi di democrazia,
uguaglianza, equità e

solidarietà.

Obiettivi specifici 

Rispondere alle 
problematiche del 
settore dell’economia 
sociale così come 
delineate negli Staff 
Working Documents di 
accompagnamento al 
Social Economy Action 
Plan SWD/2021/373 e 
SWD/2021/982. 

Formare le comunità locali alla
creazione di Distretti di
Economia Solidale (SEEDs) che
connettano i cittadini e i principali
stakeholder territoriali per la
promozione dei principi di
sostenibilità sociale, economica e
ambientale indicati dalle strategie
europee CAP post-2020, Green
Deal e Farm to Fork.
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Sviluppare un quadro metodologico multidisciplinare a livello europeo per 
la creazione di esperimenti di economia sociale integrati e replicabili

Sviluppare delle policy recommendation e 

linee-guida per amministrazioni locali e 

decisori politici sul supporto all’economia 
sociale attraverso la creazione, il sostegno e 
la promozione di SEEDs.

Sviluppare e testare un corso blended sulla pianificazione di SEEDs per 
il potenziamento delle competenze imprenditoriali applicate all’economia 
sociale e di sostenibilità ambientale. Formare 14 tra giovani adulti (18 – 30) con 

minori opportunità e senior (65+) di ciascun 

Paese del progetto (70 in totale) che 
diventeranno promotori di tali Distretti a livello 
locale.

Creare delle figure di supporto ai SEEDs per garantirne la 
sostenibilità economica a lungo termine.

Sviluppare un sistema online per il coordinamento dei SEEDs, 
l’animazione di una comunità̀ di pratica e la formazione di altre comunità 
locali non partecipanti al progetto.

Comunicare e promuovere i risultati di progetto per il coinvolgimento di una più ampia rete a 
livello locale e l’advocacy per garantire la sostenibilità del progetto dopo la fine del suo ciclo di vita. 




