


Al Direttore del Dipartimento




di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali



SEDE
OGGETTO: Richiesta di affidamento di incarico di collaborazione esterna.
Viste le graduatorie dei concorsi di personale di categoria C, D, EP Area Tecnica, trasmesse dall’Amministrazione Centrale con nota Prot. n. 39005 del 16/12/2013, e non essendo state rinvenute le specifiche competenze per l’espletamento delle attività nell’ambito del progetto di ricerca dal titolo: “……………………………….”, finanziato ………………………………………………, e verificata l’oggettiva non rinvenibilità di risorse umane all’interno dell’Ateneo in quanto non è presente personale altamente qualificato con competenze nel campo ………………………………………………………………………………………………………………………………….
il sottoscritto Prof. ………………………………………………………………. fa presente che si rende necessario ricorrere ad  un incarico esterno di collaborazione coordinata e continuativa/occasionale/autonoma professionale.
L’oggetto della prestazione corrisponde alle competenze istituzionali del Dipartimento ed inerente al seguente progetto di ricerca …………………………………………………………….. di cui il sottoscritto  è responsabile scientifico. 

L’incaricato deve possedere le seguenti caratteristiche curriculari: 

a) Laurea magistrale/specialistica in……………………………………… o laurea relativa al vecchio ordinamento dichiarata equipollente dal D.M. 24 maggio 2004; 


b) esperienza lavorativa di almeno un anno nel settore specifico all’attività dell’incarico desumibile anche da pubblicazioni scientifiche o partecipazione a progetti di ricerca;

c) specializzazione post-universitaria relativa a Dottorato di Ricerca, Master di 2° livello affine all’attività oggetto dell’incarico( opportuna ma non indispensabile).

d) altri requisiti (a discrezione del  richiedente):

……………………………………

 ……………………………………
Tutto ciò premesso e considerato, il sottoscritto……………………………………………………dichiara che la prestazione:

1) è altamente qualificata;

2) è di natura temporanea ed eccezionale;
3) ha per oggetto “……………………………………………………….”;
4) è resa presso la sede del Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimentari e Ambientali;

5) ha una durata di ………… (INDICARE N. MESI), eventualmente prorogabile, ai fini dell’adempimento della stessa.

Il compenso che sarà corrisposto al prestatore viene predeterminato nell’importo di Euro ………………………. (lettere), comprensivo degli oneri a carico del prestatore e dell’Ateneo, omnicomprensivo di qualsiasi spesa che il prestatore dovesse sostenere in ordine all’esecuzione dell’incarico; le risorse economiche necessarie per attuare quanto richiesto in oggetto potranno essere attinte dal fondo di ricerca ……………………………………………..
Ai fini della procedura selettiva di cui al regolamento di Ateneo si precisa che:

1) La selezione è effettuata mediante un esame comparativo dei titoli, secondo criteri predeterminati dalla commissione, e/o lo svolgimento di un colloquio mirante ad accertare il possesso delle capacità professionali e di esperienze necessarie allo svolgimento dell’incarico, tenuto conto della natura altamente qualificata della prestazione;

2) Il colloquio verterà su:  INDICARE MATERIE IN CASO DI COLLOQUIO
3) La commissione, ai fini della graduatoria finale attribuisce ai titoli ed al colloquio un punteggio massimo di 100 punti, così ripartiti:

· Titoli, fino ad un massimo di punti 40;

· Colloquio, fino ad un massimo di punti 60.

I titoli da valutare dovranno essere riferiti alle seguenti categorie:

  - 
Voto di laurea;

  - borse di studio presso enti pubblici,abilitazione all’esercizio della   professione,attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati, purchè attinenti all’attività oggetto dell’incarico ;

  - pubblicazioni e lavori originali, purchè attinenti  all’attività oggetto dell’incarico ; 

 - dichiarazione di lodevole servizio rilasciato dalla amministrazione o ente presso il quale è stato svolto il medesimo ;

 -  altri titoli quali partecipazione come relatori a convegni o seminari di studio e corsi di formazione ;

-  durata delle esperienze professionali analoghe a quelle richieste per   l’incarico prestate presso soggetti pubblici e/o privati.
5) La prova (nel caso che la selezione preveda il colloquio) si svolgerà il giorno:
………… alle ore ………….
6) La Commissione è così costituita
:

- ……………………………………. (Presidente)
- …………………………………….. (Membro)
- …………………………………….  (Segretario)
- …………………………………….. (Membro supplente)

In fede.





       


 Il richiedente e titolare del fondo

Perugia,

Il richiedente dichiara di essere a conoscenza che la data di stipula del contratto è subordinata all’esito positivo del controllo preventivo di legittimità da parte della Corte dei Conti sul contratto medesimo e sugli atti presupposti.

                                                                                                                   Il richiedente e titolare del fondo

� Per la fissazione della data è necessario tenere presente che questa non deve essere prima di 8 giorni ( art.5punto 6 Regolamento) dalla scadenza  del termine di pubblicazione dell’avviso di selezione non inferiore a 10 giorni (art.4 regolamento)


� Indicare tre componenti ( Nome e Cognome e qualifica) nel rispetto delle pari opportunità ( art.6 Regolamento) 1/3 dei componenti ( art. 57 D.Leg.vo 165/2001)





